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Cold Facts – „Leaky Pipeline“

Nachwuchs

Medizin-

studentinnen 66 %

Ärztinnen 45%

Oberärztinnen 

10-20%

Chefinnen 

3-10%

Michl et al. (2019): Frauen in der Onkologie – Die AIO bezieht Position. In: FORUM. Ausgabe 02/2019 
nach Frau Prof. Dr. med. Gabriele Kaczmarczyk, Vizepräsidentin Deutscher Ärztinnenbund e.V. 
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Probleme der Frauen auf dem Weg in die Führung

• Karriere jeder 4. Ärztin ist geprägt von Diskontinuität

• Frauen scheitern häufig an der sog. „Gläsernen Decke“

• Frauen hängen in Förderprogrammen, Männer besetzen die Stellen einfach

• Männer netzwerken, Frauen versuchen noch mehr zu leisten

• „Viele Optionen, selten Karriere“ Deutsches Ärzteblatt 113(20): A-962 / B-812 / C-796
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Wichtige Faktoren zur Erlangung einer Führungsposition

• Selbstpräsentation

• Beziehungen / Kontakte 

• Bekanntheitsgrad

• Förderung durch einen Mentor 

Networking, Kontakte, Vorträge, Mentoring … 
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Agenda 

✓Nachwuchsförderung – 1:1 Mentoring-Programm „AIO-MentorUs“ 

✓Nationale und internationale Vernetzung 

✓DKG: Neugründung AIG-FIO innerhalb der Sektion B 

✓DGHO AK Frauen: Veröffentlichung Positionspapier

✓ Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 

✓Artikel in Fachblatt FORUM, eigene Sessions auf Kongressen, AIO-Videointerviews

• Gender-Reporting / Gleichstellungsberichte der AIO-Arbeitsgruppen

• Aufbau eines AIO-Experten*innen-Finders

Arbeitsgemeinschaft Internistische Onkologie

AG „ Frauen- und Familienförderung in der Onkologie“

Kontakt über AIO Geschäftsstelle: Frau Drischmann

aio@krebsgesellschaft.de
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Arbeitsgemeinschaft Internistische Onkologie

AG „Frauen- und Familienförderung in der Onkologie“

https://www.aio-portal.de/index.php/sprecherleitgruppe-562.html

gegründet 2019 auf dem AIO Herbstkongress - 12 Leitgruppenmitglieder, 1 Sprecherin

Machen Sie mit und unterstützen Sie die AG 

oder

motivieren Sie Ihren Nachwuchs zur AIO-

Mitgliedschaft und 

Teilnahme bei den AIO-YMO

Kontakt über AIO Geschäftsstelle: 

Frau Drischmann

aio@krebsgesellschaft.de


